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Resumo
Utilize fonte Arial, tamanho 12, texto justificado e espaçamento simples. Não deve conter referências bibliográficas/citações. Deve ter no mínimo 300 e no máximo 500 palavras. O resumo deve apresentar uma síntese completa do trabalho, organizada de maneira que seja possível perceber um começo, um desenvolvimento e um fechamento. No início, apresente brevemente o tema ou contexto do trabalho e indique com clareza o objetivo. O leitor precisa compreender logo nas primeiras frases sobre o que é o estudo e o que ele pretende investigar, analisar, discutir ou apresentar. Na parte central, explique de forma resumida como o trabalho foi desenvolvido, indicando a metodologia utilizada. Informe, conforme o caso, o tipo de pesquisa, participantes, fontes consultadas, procedimentos de coleta ou produção de informações e forma de análise. Quando houver utilização de Inteligência Artificial Generativa (IAG) em qualquer etapa do trabalho, essa informação deve obrigatoriamente aparecer no resumo, indicando de maneira breve qual ferramenta foi utilizada e para qual finalidade. Ao final, apresente os principais resultados, achados, reflexões ou contribuições do trabalho. Caso a pesquisa ainda esteja em andamento, deixe isso claro e apresente os resultados parciais ou esperados, quando houver. Finalize indicando o que foi possível compreender ou qual contribuição o trabalho pretende oferecer. O resumo deve ser escrito de forma clara, objetiva e articulada, evitando informações que não sejam desenvolvidas no trabalho. 
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O resumo simples deve ter no mínimo 300 e no máximo 500 palavras. 
Atenção: As referências não serão contabilizadas como páginas do trabalho!
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